
 

  30-04 男女共同参画推進専門委員会議事メモ 

 

  日 時  平成 31 年 2 月 22 日(金) 9:00～9:50 

   場 所  事務局棟 2 階会議室 

  出席者  尾西理事(委員長)、朴、森川、江藤、大林、小林、常、林原、園邊各委員 

欠席者   小川、森各委員 

陪席者  世古人事労務チーム副課長、中村副室長 

 

   ＜協議事項＞ 

1. 次世代法に基づく一般事業主行動計画について 

委員長から、次世代育成支援対策推進法(次世代法)に基づく一般事業主行動計画の更新に

ついて、資料 1により説明があり、了承された。今後は、学長決裁の上、3月中に三重労働

局に提出することとした。 

 

2. 育児等との両立のための研究補助者雇用経費助成について 

委員長から、資料 2により次年度前期における育児等との両立のための研究補助者雇 

用経費助成事業の募集について説明があり、了承された。また、委員からも各部局におい 

て周知することとした。 

 

3.「三重大学男女共同参画推進専門委員会報告書 2018」について 

       委員長から、資料 3により当委員会報告書 2018 の原稿案について説明があり、修正・意

見等があれば 3月 1日(金）までに男女共同参画推進室へ連絡することとした。 

 

4. その他 

    なし 

 

＜報告事項＞ 

1.平成 31年度前期「男女共同参画基礎」授業日程について 

       委員長から、資料 4により前回委員会で了承された平成 31年度前期「男女共同参画基礎」 

授業日程について、変更がなかった旨報告があった。また今後、委員の変更(交代)があれば、 

後任者がその授業を引き継ぐこととした。 

 

2.国立大学協会報告について 

      江藤委員から、資料 5により 11 月 5日に開催された国立大学協会男女共同参画小委員会 

等について報告があった。 

  

3.日本学術会議公開シンポジウムについて 

江藤委員から、資料 6により 10 月 26 日に開催された日本学術会議公開シンポジウム｢医 

療界における男女共同参画の推進と課題｣について報告があった。 



 

 

 

 

 

4.「みえの働き方改革推進企業」への登録及び表彰について 

委員長から、第 1 回の本委員会において申請について了承された三重県が新たに行っ 

ている働き方改革を推進している企業を登録・表彰する制度｢みえの働き方改革推進企業｣ 

への登録及び資料 7 により本学が三重県知事表彰「ベストプラクティス賞」を受賞し、表 

彰された旨報告があった。 

 

5.全国ダイバーシティネットワーク東海・北陸ブロック会議、キックオフシンポジウムについ 

 て 

江藤委員から、資料 8により 2月 4日に開催された全国ダイバーシティネットワーク 

東海・北陸ブロック会議、キックオフシンポジウムについて報告があった。 

 

6.その他 

・委員長から、来年度男女共同参画専門委員会委員について、交代等があれば男女共 

同参画推進室へ連絡願う旨依頼があった。 

      ・朴委員から、本学学生及び日中韓の学生の男女共同参画に関する意識調査等に関する

報告があった。 

 

 以 上 


